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Proces-verbal

du Conseil d’établissement
tenu le 16 avril 2025, a I’école de la Traversée

Présences
Parents Personnel de I’école
Kimberly Smeall Sophie Lachance Directrice
Asma Robanna Alannah Brown, Technicienne du service de garde
Nancy Duchesne Karolynn Bureau, enseignante
Regiane Balabas Melissa Lamoureux, T.E.S.
Vanessa Auger Annick Lacerte , enseignante
Vanessa Legault Gagne Marie-Eve Vinet, orthopédagogue
Sabrina Bordua Marianne Seguin, enseignante
1. Vérification du quorum et ouverture de I'assemblée CE-2024-2025-31

Le quorum étant atteint, I'assemblée est déclarée ouverte a 18 h 31. Mme Kimberly Smeall
déclare I'ouverture de I'assemblée.

2. Lecture et adoption de I'ordre du jour CE-2024-2025-32

L'adoption de I'ordre du jour est proposée par Mme Sabrina Bordua et secondée par
Mme Nancy Duchesne.

Proposition adoptée a I'unanimité

’ 3. Procés-Verbal du 12 février 2025 CE-2024-2025-33

Quelques points apportés et corrigés par Mme Annick Lacerte et Mme Nancy Duchesne.
L’adoption du PV est proposée e par Mme Alannah Brown et secondée par Mme Annick
Lacerte.

Proposition adoptée a 'unanimité
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4. Parole du public

Aucun public présent.

‘ 5. Mot de la direction

Mme Sophie Lachance annonce que I'ouverture de la bibliotheque de I'école a été un franc
succes, elle remercie la bénévole responsable de la nouvelle bibliotheque, Mme Vanessa
Legault. Mme Lachance annonce que le groupe de Mme Annick Sauvé a gagné la finale locale
du Défi ose entreprendre. Le groupe de Mme Sauvé est en attente pour le volet régional.

Le changement de territoire a été adopté par le conseil d’administration et des lettres aux
parents concernés ont été envoyées. Les communications avec I'école du Bois joli concernant
les éléves transférés restent ouvertes.

Puisque nous arrivons a la fin de I'année scolaire, il y aura beaucoup de suivi, dans les
prochains CE.

6. Projet éducatif

Il'y a beaucoup de rencontres avec les services complémentaires pour travailler |'atteinte des
objectifs en frangais.

Malheureusement, on n’atteindra pas I'objectif de diminuer le nombre de billets cette année.
L’équipe continue de préparer I'implantation de la SCP pour septembre. La matrice des
comportements sera présentée au prochain CE. Les attentes sont en lien avec les valeurs de
I’école. La matrice remplacera les 5 régles d’or.

7.  Révision budgétaire 2025-2026

Mme Sophie Lachance nous explique les impacts sur le budget de I’école des changements
budgétaires survenus durant I'année. L'école a di contribuer a I'effort budgétaire du CSSD et
retourner des montants. La direction a fait des choix qui avaient le moins d’impact possibles
sur les éleves et les services offerts.

Mme Sabrina Bordua demande si I'on peut faire une levée de fond pour I'achat du four pour
les classes EVA-DIMS. Mme Kimberly Smeall propose aussi d’utiliser le fonds de destination

spécial pour la bibliothéque et pour la cuisine des groupes EVA-DIMS.

Mme Lachance va nous revenir avec une résolution pour un changement de vocation du FDS
a la prochaine rencontre.
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8. Clientele 2025-2026

En 2025-2026, Nous aurons le méme nombre de groupe que I'année 2024-2025. A moins
d’un changement, les classes DI resteront a notre école pour 2025-2026. Il y aura environ 260
éleves I'année prochaine.

Mme Regianne Balabas a demandé si les parents peuvent faire une demande volontaire pour
retourner a I’école de la Traversée. Mme Lachance confirme que c’est possible. Un systeme
de pointage sera attribué pour les éléves en surplus pour donner I'ordre de transfert et si
possible de retour. Plusieurs parents membres trouvent une injustice pour les parents et
pour les enfants choisis comme surplus.

Mme Asma Robanna demande si I'lancienneté des éléves de Lavigne compte pour I'école de
la Traversée. Mme Sophie Lachance répond que non. Mme Regianne Blalabas explique bien
que dans la solution, c’est le meilleur du pire des cas et beaucoup de discussions s’ensuivent.
Mme Lachance rassure que tout le soutien soit donné aux éléves transférés avec la nouvelle
école et bien sir la Traversée.

’ 9. Grille-matieres 2025-2026 CE-2024-2025-34

Mme Lachance a consulté les enseignant(s) de I'école
Et a 'unanimité on propose le statu quo
Certaines précisions ont été ajoutées pour les groupes EVA-DIMS.

Mme Nancy Duchesne propose I'approbation de cette proposition.

Proposition approuvée a I'unanimité

‘ 10.  Cahier d’activités et effets scolaires 2025-2026

Nous discutons de I’achat des cahiers d’activités par I'école et du fardeau pour le budget de
I’école si les parents ne paient pas. Mme Lachance explique qu’une mesure existe pour aider
les familles plus démunies. Considérant les avantages pour les enseignantes et
I’'apprentissage des éléves, I'école conservera sa fagon de faire pour 25-26.

‘ 11. Club des petits déjeuners 2025-2026 CE-2024-2025-35

Les parents membres sont consultés a savoir si I'école garde le Club des petits déjeuners
pour 2025-2026. Commentaire positif de Mme Regianne Balabas. Aucun frais ne sont
demandés pour les parents pour I'implication au club.

Mme Regianne Balabas propose |'approbation de cette proposition

Proposition approuvée a I'unanimité
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12. Présentation (s) d’activité (s) CE-2024-2025-36

Mme Sophie Lachance discute des activités envoyées par courriel et demande une
approbation pour une activité pour les médiateurs.

Mme Vanessa Auger demande si le transport des activités EVA est approuvé. Mme Sophie
Lachance confirme que le transport adapté sera fourni a la demande des parents.

Mme Régianne Balabas propose I'approbation de cette proposition

Proposition approuvée a I'unanimité

| 13.  Traiteur 2025-2026

Nous discutons d’un possible changement de traiteur. Mme Asma Robanna souligne
I'importance d’offrir des repas qui conviennent a tous les éleves incluant les repas Halal.
Mme Alannah Brown donne les points négatifs qui sont rapporté par les parents pour les

repas du traiteur Indocile. Elle propose de rajouter des repas Subway et/ou Pizza certaines
journées de semaine.

A rediscuter lors du prochain CE

| 14,  Dons CE-2024-2025-37

Mme Sophie Lachance nous explique qu’il y a deux types de don. Il y a des dons de matériel

qui doivent étre approuvés par la DG et des dons monétaires qui doivent étre approuvés par
le CE.

La proposition pour les dons est approuvée par Mme Nancy Duchesne.

Proposition approuvée a I'unanimité

15.  Utilisation du budget du CE CE-2024-2025-38

Mme Smeall propose d’utiliser le budget du CE pour aller souper pour souligner I'implication
de tous au CE. Mme Regianne Balabas propose cette année le Pub Notre-Dame pour
encourager une entreprise locale. Cette proposition est appuyée par Mme Vanessa Auger
et secondée par Mme Alannah Brown.

| 16.  Comité de Parents

Mme Regianne Balabas nous explique la derniére rencontre du Comité. Elle nous parle de la
demande de retirer les concentrations dans les écoles secondaires. Il y a une possibilité
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d’ajouter des voies pour septembre 2026-2027. La politique sur la loi 25 sur la confidentialité
a aussi été un sujet apporté par les membres.

17. Mot du personnel enseignant.

La fin d’année approche a grands pas. Il y a plusieurs activités, ils sont inscrits dans un tableau
de mai a juin. Le Brunch de la cabane a sucre, du 16 avril dernier, a été un franc succés. Ces
activités donnent de la motivation aux éleves.

18. Mot du service de garde

Le SDG ne sera pas offert lors des derniéeres journées pédagogiques de juin. Nous sommes en
attente pour celles du mois d’ao(t. Nous discutons des sorties et activités possibles lors des
journées pédagogiques.

19. Mot du personnel professionnel

Mme Marie-Eve Vinet parle pour Mme Johanne de I'accueil du préscolaire au mois de mai.
Mme Marie Eve Vinet entame son dernier bloc de service. Elle discute des ajouts de service
pour le soutien des examens ministériels. L'évaluation des PIA débutera bient6t. Les parents
seront invités aux rencontres.

| 20. Mot du personnel de soutien

Aucun personnel de soutien présent.

21. Mot de la présidence

Mme Kimberley Smeall nous remercie d’étre la et informe que nous formons une belle
équipe.

| 22. VARIA

Pas de Varia.

| 23. Levée de I'assemblée. CE-2025-2026-39

Aucun autre sujet n’étant proposé I'assemblée se termine a 20 h 17. Cette proposition est
approuvée a lI'unanimité.

Kimberly Smeall
Présidente du conseil d’établissement
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