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INSTRUCTIONS GENERALES

En vertu des articles 82 et 110.4 de la Loi sur I'instruction publique (LIP), le rapport annuel (RA) du conseil
d’établissement dresse le bilan de ses activités en présentant notamment les décisions prises par le conseil
en application de cette loi et les résultats obtenus au terme de ces activités.

Conformément a I'article 457.6 de la LIP, le ministre peut, par réglement, prévoir les renseignements que
doit contenir le RA d’un conseil d’établissement ainsi que la forme de ce rapport. Les établissements visés
doivent utiliser le présent gabarit.

En vertu de I'article 82 de la LIP, le conseil d’établissement transmet une copie de son RA au centre de
services scolaire.

Présentation a la population

Conformément a I'article 83 de la LIP, le conseil d’établissement informe annuellement les parents ainsi
que la communauté que sert I'école des services qu’elle offre et leur rend compte de leur qualité. Il est
suggéré de déposer le rapport annuel sur la page Web de I'établissement.



MESSAGE DE LA PRESIDENCE du conseil d’établissement

L’année scolaire 2024-2025 touche déja a sa fin. Pour une deuxieme année, j'ai eu le privilege de servir a
titre de présidente du conseil d’établissement, et cette expérience continue d’étre aussi enrichissante que
stimulante. J'ai eu le plaisir de cOtoyer des gens passionnés, engagés et profondément investis dans le
bien-étre, le développement et la réussite de nos éléves.

L’école de la Traversée accueille 264 éléves du primaire, encadrés par pres de 70 membres du personnel
dévoués qui travaillent main dans la main afin de créer un environnement d’apprentissage dynamique et
bienveillant.

Iy

Cette année encore, plusieurs événements ont contribué a enrichir la vie scolaire et a renforcer le
sentiment d’appartenance a notre communauté. L'OPP a organisé une soirée de cinéma en plein air qui a
suscité beaucoup d’enthousiasme et attiré une grande participation. Le BBQ de fin d’année, avec ses
structures gonflables, une maquilleuse, une librairie offrant des livres gratuits aux enfants, des
gourmandises, un camion de créeme glacée ainsi que quelques surprises, promettent de clore I'année en
beauté.

Le comité de vie étudiante a également proposé une variété d’activités trés appréciées. Nous avons eu
droit a un magnifique carnaval d’hiver marqué par la visite impressionnante d’un traineau a chiens, un
déjeuner des sucres convivial, Une semaine de Noél remplie d’activités ludiques, créatives et festives pour
le plaisir de tous, des olympiades qui ont fait bouger petits et grands, ainsi que plusieurs autres initiatives
festives.

Deux événements particuliers ont marqué I'année scolaire et méritent d’étre soulignés. Les enseignantes
des classes EVA-DIMS ont accompagné leurs éléves a la Maison de la culture pour participer a un atelier
artistique, offrant ainsi une belle occasion d’exploration culturelle. Une activité culinaire rassembleuse a
été organisée par M. Pascal et M. Mélissa, en collaboration avec les bénévoles du Club des petits
déjeuners. Ensemble, ils ont préparé des boules d’énergie destinées au déjeuner du lendemain, créant un
moment chaleureux de partage et d’engagement pour les éleves.

Nous tenons également a féliciter la classe d’Annick Sauvé, lauréate de la catégorie "Primaire 2e cycle"
dans le volet scolaire du Gala régional du Défi OS Entreprendre Outaouais 2025, grace a leur projet Les
Petits jardiniers.
Nous sommes tres fiers d’eux!

Sur le plan des infrastructures, I'école a soumis une demande d’agrandissement dans le but d’accueillir
des éléves de maternelle 4 ans. Malheureusement, ce projet a été rejeté. Malgré cela, nous restons
engagés a répondre aux besoins grandissants de notre communauté scolaire. Par ailleurs, nous sommes
heureux de vous annoncer que I’école bénéficiera d’un projet d’embellissement de la grande cour d’école.
Ce projet permettra d’offrir aux éléves un espace extérieur plus accueillant, stimulant et sécuritaire,
favorisant les jeux actifs et les moments de détente pendant les récréations. C'est une belle avancée pour
notre milieu scolaire.



Ces moments forts ont grandement contribué a créer une ambiance positive et inclusive au sein de I'école.
La participation active a ces événements joue un réle crucial dans la réussite scolaire en favorisant la
motivation, le sentiment d’appartenance et I'épanouissement personnel.

Je tiens a remercier chaleureusement tous les membres du conseil d’établissement pour leur dévouement,
leurs idées et leur collaboration tout au long de I'année. Leur engagement a été essentiel au bon
déroulement des activités et au rayonnement de notre école.

Enfin, j’invite tous les parents a prendre part aux séances du conseil d’établissement. Ces rencontres sont
I'occasion idéale de contribuer activement a la vie scolaire de nos enfants. Une période de questions est
toujours prévue pour accueillir les idées et préoccupations des parents.

Je vous souhaite a toutes et a tous d’excellentes vacances estivales!

Kimberly Smeall

Présidente du conseil d'établissement, Ecole de la Traversée

Membre suppléant au Comité de parents CSSD
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom

Sophie Lachance

Titre

(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)

Directrice

Kimberley Smeall

Parent — Présidente — mandat se terminant en juin 2025

Regiane Balabas

Parent — mandat se terminant en juin 2026

Sara Bergeron-Larochelle

Parent — mandat se terminant en juin 2025

Nancy Duchesne

Parent — mandat se terminant en juin 2026

Sabrina Bordua

Parent — mandat se terminant en juin 2026

Vanessa Auger

Parent — mandat se terminant en juin 2025

Asma Robbana

Parent substitut

Vanessa Legault-Gagné

Parent substitut

Christian Kengne

Parent substitut

Francois Boudreault

Parent substitut

Annick Lacerte Enseignante
Diane Julien / Marianne Séguin Enseignante
Karolynn Bureau Enseignante

Alannah Brown

Technicienne en service de garde

Mélissa Lamoureux

TES - Personnel de soutien

Marie-Eve Vinet

Orthopédagogue - Professionnel

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date

(jour-mois-année)

Type de séance

préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.

11 septembre 2024 Ordinaire - virtuel
27 novembre 2024 Ordinaire
11 décembre 2024 Ordinaire

12 février 2025

Ordinaire - virtuel

16 avril 2025 Ordinaire
14 mai 2025 Ordinaire
18 juin 2025 Ordinaire - virtuel




2.2 Activités réalisées et décisions prises

LEIIES
. o . obtenus
Actions réalisées Commentaires ’ .
Z 2 e, mpacts ou
. e (Ex. : adopté, approuvé, (Précision, pass
Sujets traités . : retombées
consultation effectuée, collaborateurs, ne
lisati ) . dans le
actualisation, etc.) s’applique pas, etc.) .
milieus’ily a
lieu)
Pouvoirs généraux
Le PE pour 2023-
. L . Toute ik
Adoption du projet éducatif! Fannée . 2027 a été
Mise a jour adopté en 23-24
Les services
complémentaires
Adoption du plan de lutte contre Novembre Adoption (soutien et
I'intimidation et la violence 2024 P professionnel)
ont été
impliqués.
Approbation des regles de conduite La matrice des La mise en place
P P la SCP dé
e‘t des mesures. de sécurité (ou Mai 2025 Adoption c0fnport’ements SCP est Sie a SC ,debute
regles de fonctionnement pour les présentée et remplacera les alarentrée 2025
centres) régles d’or
A i ibuti Le CE
Appro_b\atlon qe? contributions Mai 2025 Approuvé e CE tente, dans
financieres exigées la mesure du
, ossible, de
Etablissement des principes possi .
" N garder les frais
d’encadrement des colts des . . .
S Mai 2025 Approuvé chargés aux
documents dans lesquels I'éléve
L : ) parents au
écrit, dessine ou découpe L .
minimum afin de
Approbation de la liste du matériel ) , tenir compte du
d’usage personnel Mai 2025 Approuvé IMSE de I’école
Adop'tlon des régles de _ Sept 2024 Mise a jour - Adopté
fonctionnement des services de K )
garde Juin 2025 Adopté
Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir N/A
d’initiative) ou du centre de services
scolaire
Formation de comités (ex. : sous- N/A
comité sur un sujet en particulier)
Consultation sur la modification ou
la révocation de 'acte N/A
d’établissement
Consultation sur les critéres de N/A
sélection de la direction
Information aux parents et a la Les parents
communauté des services éducatifs N/A regoivent les
offerts et de leur qualité informations de
via les
Transmission de documents a N/A communiqués et
I'intention des parents le site Web
Pouvoirs liés aux services éducatifs
Les normes et
. s N b o
Appro!)atl})n des quahtes ovembre Mise & jour — consultation ) modalités pour
d’application du régime 2024 Normes et modalités 25-26 seront
pédagogique présentés au
début de I'année

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions a réaliser.



Sujets traités

Consultation sur le choix des
manuels scolaires et du matériel
didactique, et des modalités de
communication ayant pour but de
renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur
enfant

Mai 2025

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,

consultation effectuée,
actualisation, etc.)

Consultation

Commentaires
(Précision,
collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Résultats
obtenus

(Impacts ou
retombées
dans le
milieus’ily a
lieu)

Approbation de I'orientation
générale en vue de I'enrichissement
ou de I'adaptation des objectifs et
contenus des programmes d’études

N/A

Approbation des conditions et
modalités de I'intégration des
activités ou contenus prescrits par
le ministre (ex. : éducation a la
sexualité)

N/A

Approbation du temps alloué a
chaque matiére (grilles-matiéres)

Mars 2025

Approuvé

Approbation des activités
éducatives nécessitant un
changement (hors-horaire ou hors-
école)

Toute
I'année

Approuvé

Plusieurs sorties
et activités ont
eu lieu cette
année.

Approbation de la mise en ceuvre
des programmes de services
complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les
centres)

Mai 2025

Approuvé

Offre de service soutien et
professionnel pour 25-26

Consultation des parents

Décembre
2024

Consultation

Planification et répartition
de la clientéle 2024-2025
Offre des services des écoles
secondaires a compter de
septembre 2026

Consultation obligatoire des éléves
ou d’un groupe d’éléves

Juin 2025

Consultation

Les éléves de 4¢ année et du
3¢ cycle

Les résultats
seront utilisés
pour I'évaluation
du projet
éducatif

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation des services

extrascolaires (ex. : activités Novembre Offre de cours d’échecs sur
. a 2024 I'heure du diner.
parascolaires)
Conclusion de contrats avec une
N/A

personne ou un organisme

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation concernant |'utilisation

Entente avec la

. N Février et , . .
des locaux et immeubles mis a la mai 2025 Approuvé Location de salles ville et d’autres
disposition de I'établissement organismes
Modification du FDS activités
) pour achats en lien avec les
Sollicitation ou réception de Tout au besoins des éléves
sommes d’argent (fonds a long de Adopté .
- 8 - ( ’ 8 . P Fonds amassés lors des
destination spéciale) I'année

activités de 'OPP FDS

Dons regus par 'école




Sujets traités

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires
(Précision,
collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Etats financiers

Résultats
obtenus

(Impacts ou
retombées
dans le
milieus’ily a
lieu)

Tout au
Adoption du budget Id
, s op !on Y budget annuel de long de Adopté Révision budgétaire
I'établissement , .
I'année Budget 25-26 a venir
Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)
Adoption des régles de régie Septembre Adopté
interne 2024
Consultation sur le choix de Novembre Consultation Le Studio Bulle sera le
photographe 2024 photographe en 25-26
Consultation sur le choix de traiteur Juin 2025 Consultation L'Indocile sera le traiteur en
25-26
Aménagement de la grande
cour de récréation
Amélioration des infrastructures Toutau . Achat d’un four pour le petit
e long de Information e
des édifices Fannée édifice

Ajout d’une classe DIL en
septembre 2024




