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Proces-verbal

du conseil d’établissement
tenu le 17 juin 2026 a 18 h 30, a I’école de 1a Traversée

NE»

Présences
Parents Personnel de I’école
Kimberly Smeall Sophie Lachance Directrice
Régiane Balabas Karolynn Bureau, enseignante
Vanessa Auger Mélodie Tremblay, enseignante
Marie-Andrée Champagne Melissa Lamoureux, T.E.S.
Annabelle Gérard-Perrin Annick Lacerte, enseignante
Sabrina Bourdua Myléne Crépin, directrice adjointe
Dieudonné Tamtoum Alannah Brown, TSM
| 1. Vérification du quorum et ouverture de I’assemblée CE-2025-2026-59 |

Apres constat du quorum, la réunion est déclarée ouverte & 18 h 30. Mme Bourdua propose
I’ouverture de 1’assemblée et Mme Champagne seconde.

Proposition adoptée a I’'unanimité

| 2. Lecture et adoption de I’ordre du jour CE-2025-2026-60 |

L’adoption de I’ordre du jour est proposée par Mme Auger et adoptée a I’unanimité.

Proposition adoptée a I’'unanimité

| 3. Lecture et adoption du procés-Verbal du 6 mai 2026 CE-2025-2026 -61 |

Quelques points apportés et corrigés par Mme Annick Lacerte. Mme Lacerte propose 1’adoption
de I’ordre du jour avec les corrections.

Proposition adoptée a ’'unanimité



mailto:traversee@cssd.gouv.qc.ca

| 4. Parole du public

Aucun public présent

| 5. Mot de la direction

Mme Lachance nous mentionne que I’assemblée générale de 1’année scolaire 2026-2027 aura lieu
le 9 septembre 2026. Elle nous annonce aussi son départ de 1’école de la Traversée et souligne le
travail et I’implication des parents. La prochaine direction sera nommée sous peu.

| 6. Projet éducatif et plan de lutte

Mme Lachance nous fait un court bilan de 1’atteinte des objectifs du projet éducatif et du plan de
lutte. Un document résumé sera déposé sur le site web pour le plan de lutte.

| 7. Contenus obligatoires en éducation a la sexualité CAPS CE-2025-2026 -62 |

En suivi a la rencontre du mois de décembre, les contenus obligatoires en éducation a la sexualité
CAPS ont été planifiés par I’équipe des classes APPUI accompagné d’une CP du centre de
service.

Mme Auger en propose 1’approbation.
Proposition approuvée a I’'unanimité

| 8. Activités et sorties 2026-2027 CE-2025-2026 -63 |

Mme Lachance nous présente les propositions de sorties pour I’année scolaire 2026-2027. La liste
sera mise a jour au courant de [’année

Mme Tremblay en propose 1’approbation.
Proposition approuvée a I’'unanimité

[ 9. Prévisions budgétaires 2026- 2027 CE-2025-2026 -64 |

Mme Lachance nous présente un budget équilibré pour 26-27.

Mme Balabas en propose 1’adoption.
Proposition adoptée a I’unanimité

| 10. Résolutions Fonds i destination spéciales CE-2025-2026 -65 |

Les fonds restants suite au BBQ de fin d’année seront transférés au fond a destination spéciale
pour des activités. Mme Bourdua propose 1’adoption de cette résolution.




Mme Lachance propose que les fonds restants dans le FDS pour la cour d’école et celui pour les
besoins des éléves soient utilisés pour payer un voile d’ombre pour la petite cour.

Mme Gérard-Perrin en propose 1’adoption.
Propositions adoptées a ’'unanimité

11. Régles de fonctionnement du service de garde 2026-2027 et programme d’activités
2026-2027

CE-2025-2026-66

Le programmes d’activités du service de garde demeure le méme pour une 3° année. Il sera a mettre a
jour pour 27-28.

Les régles de fonctionnement demeurent les méme sauf pour 1’ajout d’un réglement en lien avec les
retards fréquents en fin de journée qui pourraient mener a un retrait. Des précisions ont aussi été
apportées a la section alimentation, entre autres pour mentionner le retrait des micro-ondes. Les frais
seront mis a jour dés que nous aurons I’information.

Mme Tremblay propose I’adoption des régles de fonctionnement du SDG.

Proposition adoptée a ’'unanimité

| 12.  Journées pédagogiques 2026-2027 CE-2025-2026-67 |

Mme Brown nous présente la planification des journées pédagogiques pour 26-27 incluant les
sorties a I’extérieur de 1’école.

Mme Balabas en propose I’approbation.
Proposition approuvée a I’'unanimité

| 13. Rapport annuel 2026-2027 CE-2025-2026-68 |

Le rapport annuel du conseil d’établissement est présenté.

Mme Auger en propose [’adoption.
Proposition adoptée a ’'unanimité

| 14. Mot de la technicienne en milieu scolaire — Résultats des sondages

Mme Brown nous présente les résultats aux sondages envoyés aux parents, ¢léves et membres du
personnel. Somme toute, les résultats sont positifs. Les sorties sont tres appréciées de tous.

| 15. Mot du personnel de soutien

Mme Mélissa nous parle de la belle complicité entre les éléves et les différents intervenants.




| 16. Mot du personnel enseignant

Les enseignantes nous parlent des derniéres activités de la fin de I’année.

| 17. Comité de parents

Mme Auger nous fait un résumé de la derniére rencontre du comité de parents et de sa
participation a I’activité nationale de la FCPQ qui a eu lieu le 30 mai et a laquelle M. Pierre
Bruneau était présent.

| 18. Mot de la présidence

Mme Smeall nous remercie de notre engagement tout au long de I’année. Elle invite les membres
a s’impliquer de nouveau I’année prochaine. Des mandats seront disponibles a la suite du départ
pour d’autres écoles de certains éléves.

Elle nous mentionne que le CE est consulté sur les critéres de sélection de la prochaine direction.
Elle nous enverra le courriel regu du secrétariat général pour recueillir nos recommandations et
commentaires.

| 19. Levée de Passemblée CE-2025-2026 - 69 |

11 est proposé par Mme Auger d’approuver la levée de ’assemblée a 19 h 30.

Proposition adoptée a ’'unanimité

Kimberly Smeall, présidente




